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Une rentreée
avec ses hauts et ses bas

out en saluant l'initia-

tive de "donner la prio-

rité aux primaires", ob-

servée a travers le
maintien de toutes les classes,
le SNUipp ne cache pas son in-
quiétude face a quelques dys-
fonctionnements constatés
dans certaines écoles.

"La formation des maitres ne
s’est faite que dernierement, alors
que la rentrée a eu lieu il y a deux
semaines, dénonce la secrétaire
générale Nora Chelalou. Les
équipes pédagogiques devraient
étre formées, mais pour l'instant,
il n’y a aucune nouvelle sur le
sujet". Si le syndicat salue la
mise en place des Espe (écoles
supérieures du professorat et
de l’éducation), il regrette aussi
le flou entourant le dispositif.
"Les étudiants sont mal informés
et parfois pas informés du tout,
poursuit Nora Chelalou.
Certaines informations  sont
méme complétement erronées".

Concernant les nouveaux
rythmes scolaires, elle rapporte
que dans certaines communes
comme Saint-Benoit et la
Possession, les parents se plai-
gnent du manque de commu-
nication. Et comme dans les
écoles de la Plaine des
Palmistes et de Saint-Joseph,

les enfants sont en plus fati-
gués. "On a focalisé sur les
rythmes scolaires, mais si on veut
mettre la priorité sur l'enfant, il
ne faut pas se contenter de ¢a,
poursuit la secrétaire générale
du SNUipp. Il faudrait remettre
en place le dispositif Rased, qui a
été completement démembré. Il
faudrait revoir les effectifs par
classe, les parents en situation
d’illettrisme..."

Enfin, le syndicat pointe un
autre probleme : la charge de
travail des directeurs d’école.

"Ils sont a bout, sans arrét on
leur rajoute de nouvelles tdches,
dénonce Fabrice Haller, le se-
crétaire général adjoint. Pour
citer un exemple parmi tant d’au-
tres : auparavant, les inscriptions
des éleves de CM2 en 6eme
étaient gérées par les colleges.
Depuis trois ans, c’est a la charge
des directeurs d’école, qui consa-
crent trois quarts d’heure par en-
fant". A partir de 14 classes, les
directeurs sont completement
déchargés du travail en classe
et peuvent s’occuper exclusi-
vement du fonctionnement de
I’établissement. "Mais ici, il y a
beaucoup de grosses écoles de 20
classes ou plus, rappelle Fabrice
Haller. Pourtant, on ne leur
donne pas plus de moyens. Il fau-

drait demander une décharge
pour tous les directeurs et une re-
connaissance financiere. Ils font
autant qu’un directeur de collége,
mais sont payés presque moitié
moins".
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Pour le SNUipp, des efforts
doivent encore étre faits
pour lenfant scolarisé
(photo Ludovic Lai-Yu).
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